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Procedury wyłonienia uczestników Programu 

„Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” 

dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Procedura określa zasady kwalifikowania uczestników do Programu „Asystent osobisty 

osoby z niepełnosprawnością” dla JST – edycja 2026, realizowanego przez Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Sanoku. 

2. Program finansowany jest ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

3. Procedura jest zgodna z: 

• Programem AOON 2026, 

• Regulaminem AOON 2026, 

• Kartą zgłoszenia do Programu, 

• Załącznikami do Regulaminu. 

§ 2. Adresaci Programu 

1. Uczestnikami Programu mogą być osoby z niepełnosprawnościami posiadające: 

• orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo 

• orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo 

• orzeczenie traktowane na równi z ww., zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej. 

2. Warunkiem udziału w Programie jest złożenie kompletnej Karty zgłoszenia wraz z 

wymaganymi załącznikami. 

§ 3. Etapy kwalifikacji 

1. Kwalifikacja uczestników przebiega dwuetapowo: 

• etap I – ocena formalna, 

• etap II – ocena merytoryczna (indywidualna). 

2. Termin składania Kart zgłoszenia określa ogłoszenie o naborze, zgodnie z Programem 

AOON 2026. 
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3. Kolejność zgłoszeń nie ma wpływu na wynik rekrutacji. 

§ 4. Etap I – ocena formalna 

1. Ocena formalna polega na sprawdzeniu: 

• kompletności dokumentów, 

• prawidłowości wypełnienia Karty zgłoszenia, 

• posiadania wymaganego orzeczenia o niepełnosprawności. 

2. Karty zgłoszenia spełniające wymagania formalne zostają zakwalifikowane do etapu II. 

3. W przypadku braków formalnych realizator Programu może wezwać do ich 

uzupełnienia w wyznaczonym terminie. 

§ 5. Etap II – ocena merytoryczna (indywidualna) 

1. Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie: 

• Karty zgłoszenia, 

• Oświadczeń uczestnika (Załącznik nr 1 i 2 do Regulaminu), 

• analizy indywidualnej sytuacji osoby z niepełnosprawnością. 

2. Ocena obejmuje w szczególności: 

• potrzeby osoby z niepełnosprawnością w zakresie wsparcia asystenta, 

• poziom samodzielności, 

• możliwość uzyskania pomocy od innych osób lub instytucji, 

• sytuację rodzinną i mieszkaniową, 

• sytuację zdrowotną, 

• korzystanie z innych form wsparcia, 

• wcześniejsze korzystanie z Programu AOON. 

3. Ocena dokonywana jest z uwzględnieniem celów Programu oraz zasad określonych w 

Regulaminie. 

§ 6. Kryteria pierwszeństwa 

1. W przypadku, gdy liczba zgłoszeń przekracza liczbę dostępnych miejsc w Programie, 

pierwszeństwo w zakwalifikowaniu mają: 
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• osoby z niepełnosprawnościami samotnie zamieszkujące i gospodarujące, które 

nie korzystają ze wsparcia innych osób; 

• osoby z niepełnosprawnościami wspólnie zamieszkujące, które nie mają 

możliwości uzyskania wzajemnego wsparcia ani wsparcia ze strony innych osób 

lub instytucji; 

• osoby, które wcześniej nie korzystały z Programu „Asystent osobisty osoby z 

niepełnosprawnością”; 

• osoby wymagające wysokiego poziomu wsparcia, w szczególności osoby ze 

znacznym stopniem niepełnosprawności oraz osoby z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi; 

• osoby, których sytuacja życiowa w sposób szczególny uzasadnia objęcie 

wsparciem asystenta. 

2. Pozycja na liście zgłoszeń nie stanowi kryterium kwalifikacji. 

§ 7. Komisja kwalifikacyjna 

1. Procedurę kwalifikacyjną przeprowadza Komisja powołana zarządzeniem Dyrektora 

MOPS w Sanoku. 

2. Z prac Komisji sporządzany jest protokół zawierający: 

• listę osób zakwalifikowanych, 

• listę rezerwową, 

• listę osób niezakwalifikowanych wraz z uzasadnieniem. 

§ 8. Informacja o wynikach i lista rezerwowa 

1. Uczestnik lub jego opiekun prawny informowany jest pisemnie o: 

• przyznaniu usług asystencji osobistej i wymiarze godzin, 

• wpisaniu na listę rezerwową, 

• odmowie przyznania usług wraz z uzasadnieniem. 

2. W przypadku zwolnienia miejsc w Programie, usługi przyznawane są w pierwszej 

kolejności osobom z listy rezerwowej, zgodnie z kryteriami określonymi w § 6. 

 


